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Redactiestatuut Jeu de Boules Club Zoetermeer  

 
Een kader waarin hoofdredactionele en redactionele rechten en plichten zijn vastgelegd. 
In dit redactiestatuut wordt de onderlinge verhouding tussen drie partijen (bestuur JBC 
Zoetermeer, PR commissie als redactieraad en de redactie) geregeld. Het moet er voor 
zorgen dat de drie partijen onderling samenwerken en overleggen. Door hun wederzijdse 
rechten en plichten op te sommen en de verantwoordelijkheden vast te leggen kunnen er 
geen misverstanden plaatsvinden.  
 
Artikel 1 – Uitgangspunten 
 
1.1  
Het bestuur van JBC Zoetermeer ziet het als haar missie om, door de kwaliteit van het 
cluborgaan, een toonaangevende vereniging te zijn. Het bestuur acht een optimale in- en 
externe communicatie in dit kader een belangrijke voorwaarde.  
 
1.2 
Ter verwezenlijking van de doelstellingen van het door hem geformuleerde 
communicatiebeleid heeft het bestuur van JBC Zoetermeer, de PR commissie het 
mandaat gegeven voor de zorg van een cluborgaan. Het beheer van dit cluborgaan is in 
handen van een redactie.  
 
1.3 
De redactie streeft naar berichtgeving over gebeurtenissen en ontwikkelingen in en om 
de vereniging en jeu de boules in het algemeen. De redactie verricht haar taak in het 
bewustzijn van haar bijzondere verantwoordelijkheid welke verbonden is aan de positie 
van het clubblad als belangrijk communicatiemiddel binnen de vereniging en als 
informatiebulletin naar de sponsors met een onafhankelijke positie, waarbij zij beseft dat 
deze onafhankelijkheid niet los gezien kan worden van het belang van de vereniging als 
geheel.  
 
1.4 
De redactie draagt door haar berichtgeving bij aan het inzicht van de leden en daarmee 
aan hun binding met de vereniging en haar doelstelling.  
 
1.5 
Het clubblad bericht over: 

- mededelingen van het bestuur 
     - verslagen van vergaderingen 

- aankondigingen en uitslagen gespeelde wedstrijden of ontmoetingen  
     - uitslagen van toernooien binnen de vereniging 
    - belangrijke gebeurtenissen binnen de club 
    - artikelen over jeu de boules (techniek en wetenswaardigheden) 
     - familieberichten 
 
Ten behoeve van een zo volledig mogelijke berichtgeving en achtergrondinformatie kan 
de redactie in beginsel rekenen op de open medewerking van het bestuur en commissies. 
Daarnaast staat het de redactie vrij eigen informatiekanalen te ontwikkelen.  
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1.6 
De eindredactie van het clubblad geldt zowel op papier als op internet en wordt verspreid 
onder de leden van JBC Zoetermeer en haar sponsors, op een zodanige wijze dat  
enieder in de gelegenheid is van de inhoud kennis te nemen. Nevengebruik van artikelen 
door anderen dan de redactie is slechts toegestaan in ongewijzigde vorm na verkregen 
toestemming.  
           
Artikel 2 – De PR commissie (redactieraad)  
 
2.1 
De PR commissie fungeert als redactieraad en toetst de kopij aan de in artikel 1 
geformuleerde uitgangspunten en controleert tevens het gevoerde redactionele beleid. 
De leden van de PR commissie worden door het bestuur benoemd, nadat in de ALV een 
oproep tot kandidaatstelling is gedaan.  
 
2.2 
De PR commissie brengt jaarlijks aan het bestuur JBC Zoetermeer schriftelijk verslag uit 
o.m. over de redactieactiviteiten.  
 

Artikel 3 – De redactie  
 
3.1 
De redactie bestaat uit een hoofdredacteur en een of meerdere redacteuren.  
 
3.2 
De dagelijkse verantwoordelijkheid voor verschijning van het clubblad ligt bij de 
hoofdredacteur, die heeft daarbij de taak onderwerpen m.b.t. de doelstelling van JBC 
Zoetermeer te stimuleren met inachtneming van de in art. 1 geformuleerde 
uitgangspunten. De hoofdredacteur is inhoudelijk en beheersmatig verantwoording 
schuldig aan het bestuur van JBC Zoetermeer.  
 
3.4 
Bij aanstelling of ontslag van redactieleden, treedt de PR commissie coördinerend op. 
Beslissingen in deze worden genomen door het bestuur JBC Zoetermeer, na advisering 
van de PR commissie.  
 
Artikel 4 – Beheer 
 
4.1 
De redactie bestaat uit ten minste drie leden, inclusief de hoofdredacteur, en vult zo 
nodig zichzelf aan. Ze houdt hierbij rekening met de doelstelling en doelgroep van het 
clubblad.  
 
4.2 
De hoofdredacteur is voorzitter van de redactievergadering en is verantwoordelijk voor 
de besluitvorming. Voorts is hij verantwoordelijk voor de redactionele inhoud. Hij voert 
regelmatig overleg met de redactieleden in de redactievergadering.  
 
4.3 
De redactie vergadert wanneer nodig. Daarnaast zal er regelmatig afstemming 
plaatsvinden zowel op de club als d.m.v. e-mailverkeer. Van elke redactievergadering 
wordt een verslag gemaakt. Op verzoek van een redactielid kan er een vergadering 
worden gehouden. 
De redactie stelt jaarlijks het aantal te verschijnen clubbladen vast, evenals de data van 
de in te leveren kopij.  
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4.4  
De hoofdredacteur en redactieleden kunnen wijzigingen aanbrengen in een artikel 
wanneer de goede naam van de vereniging in het geding is, zo ook wanneer de privacy  
wordt overtreden. In geval van wijzigingen en stijlverbeteringen, of het inkorten van een 
artikel, geschiedt dit na overleg met betrokkene.  
           
4.5 
De redactie kan nadere voorwaarden en regels stellen aan de artikelen en ingezonden 
brieven, die worden aangeboden of op haar verzoek worden geschreven. Deze 
voorwaarden moeten op verzoek worden verstrekt. De redactie heeft het recht om 
ingezonden stukken te weigeren.  
 
4.6  
Op verzoek van een of meer redactieleden kan over een onderwerp een hoofdelijke 
stemming worden gehouden. De uitslag van deze stemming geldt als een zwaarwegend 
advies bij de besluitvorming van de hoofdredacteur.  
 
Artikel 5 – Rechtsbescherming  
 
5.1  
De redactie past de Wet Bescherming Persoonsgegevens toe (Wet van 6 juli 2000, 
houdende regels betreffende de bescherming van persoonsgegevens).  
 
5.2 
Wanneer de redactie meent dat kopij in de voorgelegde vorm redelijkerwijs niet geplaatst 
kan worden, is de redactie bevoegd de volgende acties te ondernemen: 

a. niet plaatsen; 
b. de letterlijke inhoud in een andere vorm publiceren; 
c. een uittreksel of een samenvatting van de inhoud te geven. 

5.3 
Klachten worden behandeld door de hoofdredacteur. Indien lezers menen dat de 
hoofdredacteur aan hun bezwaren onvoldoende tegemoet is gekomen, kan men zich 
wenden tot de PR commissie die als redactieraad optreedt, die de klacht toetst aan het 
statuut. Indien een klacht wordt toegewezen vindt rectificatie plaats door de redactie.  
 
 
Artikel 6 – Overgang en wijziging  
 
6.1  
Dit redactiestatuut treedt in werking op de dag van publicatie (eigen site: 
www.jbczoetermeer.nl ), na vaststelling door het bestuur van JBC Zoetermeer en ligt 
daarna ter inzage in de kantine.  
 
6.2 
Wijzigingen van dit statuut worden vastgesteld door het bestuur JBC Zoetermeer. Het 
bestuur JBC Zoetermeer neemt geen beslissing dan na de redactieraad gehoord te 
hebben.  
 
Zoetermeer, 19 januari 2007 
 


